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Nr. 13425 /31.07.2026

ANUNT

CONCURS DE RECRUTARE PENTRU OCUPAREA UNOR FUNCTII CONTRACTUALE
VACANTE

DIRECTIA DE ASISTENIA SOCIALA a Municipiului Buzau organizeaza, In conformitate cu
prevederile H.G.1336/2022 si Legea 141/2025, art. XXIl,cu modificarile si completarile ulterioare, in data de
26.08.2026, concurs de recrutare pentru ocuparea a doua posturi contractuale de executie, vacante, pe
perioada nedeterminata cu norma intreaga, durata timpului de munca fiind de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana, dupa
cum urmeaza:

- 1 post Inspector de specialitate I, din cadrul Serviciului de Resurse Umane, Salarizare, Asistenti
personali, Administrativ
- 1 post Referent IA, din cadrul Serviciului de Resurse Umane, Salarizare, Asistenti personali,

Administrativ

Conditii generale de participare la concurs: persoanele care candideaza trebuie sa indeplineasca
conditiile prevazute de art. 15 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022:

a) are cetatenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cU intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, Cu exceptia situatiei Th care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa 0 pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participérii la concurs si a ocupirii postului contractual
vacant sunt:

Inspector de specialitate |

e Studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniul economic;
e Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 5 ani;

e Cunostinte utilizare PC (nivel de bazad);
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Atributiile previzute n fisa postului:

Administreaza si exploateaza baza de date cuprinzand evidenta functiilor contractuale;
Elaboreaza statele de plata si aplicd normele de salarizare;

Intocmeste si tine evidenta, adeverintelor de vechime;

intocme@te la solicitarea sefilor ierarhici statistici, sinteze, analize, informari referitoare la actele
administrative din evidenta Serviciului RUSAPA;

Tine evidenta concediilor de odihna, a invoirilor, a concediilor pentru evenimente deosebite, a
concediilor medicale, a concediilor pentru studii si a concediilor pentru ingrijirea copiilor pana la 2 ani;
Intocmeste si depune in termen dosarele de pensionare pentru limita de vérsta si invaliditate, urmarind
rezolvarea lor;

Intocmeste si elibereaza adeverinte cu vechimea in munci si in vederea completarii vechimii in munca,
cu salariul de baza pentru inspectia muncii, pentru scoatere in somaj sau ajutor social, pentru intocmirea
dosarelor de pensionare si pentru orice alte necesitéti;

Tine evidenta dosarelor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav;

Ofera informatii persoanelor interesate de intocmirea dosarelor de angajare ca asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav;

Tine evidenta asistentilor personali n registrul de evidenta a salariatilor;

Preia,verifica si pastreaza dosarele de angajare ale asistentilor personali;

Opereaza in REGES CIM-urile personalului contractual, tine evidenta, pastreaza registrul REGES;
Intocmeste contractele de munci ale personalului contractual si actele aditionale privind prelungirea
sau, dupa caz, incetarea contractelor de munca;

Colaboreaza cu, D.G.A.S.P.C Buzau, A.J.0.F.M Buzau,C.J.P Buzau, C.J.A.S Buzau, Asociatia
Nevazatorilor din Romania si alte asociatii pentru persoanele cu handicap;

Aplica prevederile H.G. nr. 1336/2022 privind aprobarea regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si asigura
secretariatul tehnic al comisiei;

Indeplineste orice atributii prevazute de lege si sarcinile stabilite de conducerea unititii ;

Referent 1A

Studii liceale, respectiv studii medii liceale finalizate cu diploma de bacalaureat;
Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 7 ani;
Cunostinte utilizare PC (nivel de bazd);

Atributiile prevazute in fisa postului:

Raspunde de buna organizare si desfasurare a activitatii de primire, inregistrare si distribuire a -

corespondentei;

Asigura evidenta si distribuirea corespondentei primite prin posta speciald cu respectarea dispozitiilor

legale Tn vigoare

Asigura prin registratura generala expedierea raspunsurilor primite de la serviciile Directiei de Asistenta

a Municipiului Buzau

Gestioneaza si justifica cheltuielile efectuate prin serviciul postal TP

Pune gratuit la dispozitie formularele tip pentru diverse cereri ale cetatenilor

Indosariaza si arhiveaza toate documentele ce au facut obiectul activitatii;

In indeplinirea atributiilor ce-i revin, conlucreazi cu compartimentele de specialitate ale autorititilor

administrative publice locale, cu celelalte compartimente de specialitate din aparatul propriu si din cadrul
institutiilor si agentilor ;

Executa orice alte sarcini de serviciu specifice departamentului trasate de catre sefii ierarhici superiori,

in limita pregatirii profesionale;

Dosarele de nscriere se depun in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului pe pagina

proprie de internet si la sediul institutiei din municipiul Buzau, Piata Daciei nr. 1, la camera 5 - Serviciul
R.U.S.A.P.A. si trebuie sa contina:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr.2 din H.G.1336/2022, cu

modificarile si completarile ulterioare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen

de valabilitate;

caz;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa



d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate
de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea Tn munca si Tn specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

0) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatda de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanitate sau protectie
sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane Tn varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.
- Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit.e) este prevazut in anexa nr.3 din H.G.1336/2022, cu
modificarile si completarile ulterioare.
- Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii
sandtate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.
- Copiile actelor prevazute la lit. b) - e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap
se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica cu mentiunea "conform cu originalul" de catre
secretarul comisiei de concurs.
- In cazul documentului previzut la litf), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pinad la data desfasurdrii primei probe a concursului.

Data, ora si modul de desfasurare a concursului:
data afisarii anuntului: 04.08.2026;

primire dosare: 04.08 - 18.08.2026;

selectia dosarelor de Inscriere: 19.08.2026;

proba scrisa: 26.08.2026, ora 10:00;

proba interviu: 28.08.2026, ora 10:00.

Locul de desfasurare a concursului: sediul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Buzau, Piata
Daciei nr. 1.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii
anuntului.

Actele necesare dosarului de inscriere si bibliografia stabilita se afiseaza la sediul Directiei de Asistenta
Sociala a Municipiului Buzau, precum si pe pagina de internet a institutiei.

BIBLIOGRAFIE — Inspector de specialitate |

=

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legea 53/2003 privind Codul Muncii, republicata cu modificérile si completarile ulterioare;

4. 0O.G.nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificérile
si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;



TEMATICA — Inspector de specialitate |

1. O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ:
Art. 434 - Loialitatea fata de autoritatile si institutiile publice;
Art. 437 - Indeplinirea atributiilor;
Art. 441 - Utilizarea responsabila a resurselor publice;
Art. 541 - Rolul si atributiile personalului contractual;
Art. 549 - Drepturi si obligatii ale personalului contractual Tn conformitate cu legislatia muncii;
Art. 580 - Principiile specifice aplicabile serviciilor publice.

2. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice — Cap. I, I, III si IV;

3. Titlul II, IIT si IV din Legea 53/2003 privind Codul Muncii;

4. 0O.G.nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare — integral

5. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare — integral

BIBLIOGRAFIE — Referent IA

1. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

2. 0O.G.nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

TEMATICA — Referent 1A

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:
Art. 434 - Loialitatea fata de autoritatile si institutiile publice;
Art. 437 - Indeplinirea atributiilor;
Art. 441 - Utilizarea responsabila a resurselor publice;
Art. 541 - Rolul si atributiile personalului contractual;
Art. 549 - Drepturi si obligatii ale personalului contractual Tn conformitate cu legislatia muncii;
Art. 580 - Principiile specifice aplicabile serviciilor publice.
2. 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare — integral
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare — integral

NOTA: Toate actele normative se au in vedere cu modificarile si completarile in vigoare la momentul
sustinerii examenului, inclusiv forma republicata.

DIRECTOR EXECUTLYVY, SEF SERVICIU R.U.S.A.P.A.,
Antonescu Gabriela Radulescu Livia-Mirela



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

ETAPA CONCURS DATA ORA OBSERVATII

Data limita depunere | 18.08.2026 | 15:00 | Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Buzau

dosare (Piata Daciei, nr.1) -Serv. Resurse Umane

Selectie dosare 19.08.2026 | 12:00 | Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Buzau,
Piata Daciei nr.1

Afisare rezultate | 19.08.2026 | 13:00 | Sediul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului

selectie dosare Buzau (Piata Daciei, nr.1) si pe pagina de internet a
institutiei

Data limita de depunere | 20.08.2026 | 13:00 | Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Buzau

contestatii selectie (Piata Daciei, nr.1) -Serv. Resurse Umane

dosare

Solutionare contestatii | 20.08.2026 - Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Buzau

selectie dosare (Piata Daciei, nr.1) -Serv. Resurse Umane

Afisare rezultate | 21.08.2026 | 13:00 | Sediul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului

solutionare contestatii Buzau (Piata Daciei, nr.1) si pe pagina de internet a

selectie dosare institutiei

Proba scrisa 26.08.2026 | 10:00 | Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Buzau
(Piata Daciei, nr.1)

Afisare rezultate proba | 26.08.2026 | 14:00 | Sediul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului
scrisa Buzau (Piata Daciei, nr.1) si pe pagina de internet a
institutiei
Data limita de depunere | 27.08.2026 | 14:00 | Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Buzau

contestatii proba scrisa (Piata Daciei, nr.1) -Serv. Resurse Umane

Solutionare contestatii | 27.08.2026 - Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Buzau

proba scrisa (Piata Daciei, nr.1)

Afisare rezultate | 27.08.2026 | 16:00 | Sediul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului

solutionare  contestatii Buzau (Piata Daciei, nr.1) si pe pagina de internet a

proba scrisa institutiei

Proba interviu 28.08.2026 | 10:00 | Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Buzau
(Piata Daciei, nr.1)

Afisare rezultate proba | 28.08.2026 | 13:00 | Sediul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului
interviu Buzau (Piata Daciei, nr.1) si pe pagina de internet a
institutiei
Data limita de depunere | 28.08.2026 | 15:00 | Directia de Asistentda Sociala a Municipiului Buzau

contestatii proba (Piata Daciei, nr.1) -Serv. Resurse Umane

interviu

Solutionare contestatii | 28.08.2026 - Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Buzau
proba interviu (Piata Daciei, nr.1)

Afisare rezultate | 28.08.2026 | 16:00 | Sediul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului
solutionare  contestatii Buzau (Piata Daciei, nr.1) si pe pagina de internet a
proba interviu institutiei

Afisare rezultate finale | 28.08.2026 | 16:15 | Sediul Directiei de Asistenta Sociala a Municipiului

concurs

Buzau (Piata Daciei, nr.1) si pe pagina de internet a
institutiei

SECRETAR COMISIE




