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Nr. 12184/02.10.2024

ANUNT

CONCURS DE RECRUTARE PENTRU OCUPAREA UNEI FUNCTII
CONTRACTUALE VACANTE

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA a Municipiului Buziu, organizeazi in
conformitate cu prevederile H.G. 1336/2022, cu modificarile si completarile ulterioare, In data de
23.10.2024, concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii contractuale vacante :

- 1 post Asistent medical generalist 1la Centrul de Zi pentru Persoane Adulte cu Dizabilitati
»BONOM”;

- 1 post Infirmier/Infirmiera la Complexul de Servicii pentru Persoane Varstnice ,,Alexandru
Marghiloman”.

Conditii generale de participare la concurs: candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile
prevazute de art. 15 din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime Tn specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face 0 persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei Tn care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executa 0 pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale sunt:

Asistent medical generalist:
- absolvent de scoala sanitara postliceald sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997 privind echivalarea studiilor absolventilor
liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul studiilor postliceale sanitare;
- certificat de membru OAMGMAMR insotit de avizul anual pentru autorizarea exercitarii profesiei si
asigurarea de raspundere civila profesionala a personalului medical;
- vechime in munca : minim 1 an.

Infirmier/Infirmiera :

- studii medii;
- curs infirmier/infirmiera cu certificat/diploma de absolvire sau orice dovada care atesta absolvirea si
promovarea cursului de infirmier;
- vechime In munca : minim 6 luni.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile lucratoare
de la data afisarii anunfului si vor contine urmatoarele documente:
a) formular de nscriere la concurs;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane n varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;
i) curriculum vitae, model comun european

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanataii.

Tn cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Data, ora si modul de desfasurare a concursului:
data afisdrii anuntului: 02.10.2024,
primire dosare: 02.10.2024 — 15.10.2024;
selectia dosarelor: 16.10.2024,
proba scrisa 23.10.2024, ora 09.00 ;
proba interviu 29.10.2024, ora 09.00.
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Locul de desfasurare a concursului: sediul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului

Buzau, Piata Daciei nr. 1.

Actele necesare dosarului de inscriere si bibliografia stabilitd se afiseaza la sediul Directiei de

Asistenta Sociald a Municipiului Buzau si pe site-ul acesteia.

Dosarele de inscriere se depun la sediul institutiei in termen de 10 zile lucratoare de la data

publicarii anuntului pe site-ul institutiei.

N —

BIBLIOGRAFIE ASISTENT MEDICAL GENERALIST

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

O.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si funcfionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

Hotdrarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului medical
generalist, al moasgei si al asistentului medical din Romania;

Titircd Lucretia — Urgente medico-chirurgicale sinteze pentru cadre medii, Editura Medicala
Bucuresti, 1994.

TEMATICA ASISTENT MEDICAL GENERALIST

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ

Partea a VI-a,Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice, art. 368 - Principii
aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului contractual din
administratia publica;

Partea a VI-a, Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice TITLUL 111,
CAP.111 - Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publica,
precum si raspunderea acestuia.

0.U.G. nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistenfilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia — integral;

Hotararea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali
din Roménia nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului
medical generalist, al moasei si al asistentului medical din Romania - integral;

Titirca Lucretia, Urgente medico-chirurgicale - sinteze pentru cadre medii, Editura Medicalad
Bucuresti, 1994

- Urgentele aparatului respirator;

- Urgentele aparatului cardio-vascular;

- Urgentele abdominale;

- Urgentele renale si urologice;

- Urgentele neurologice — Accidentele vasculare cerebrale;

- Intoxicatii acute oxogene — Masuri terapeutice de prim ajutor si administrarea de

antidoturi;

- Urgentele otorinolaringologice — corpi strdini in organele otorinolaringologice;

- Urgentele 1n oftalmologie — corpi strdini ocular;

- Socul;

- Traumatismele;



- Urgentele datorate agentilor fizici si chimici.
BIBLIOGRAFIE INFIRMIER/INFIRMIERA

1. OAMGMAMR - Editura ALMA MATER, 2012 — Programul National de Pregatire a
Infirmierelor — Note de curs ;

2. ORDIN Nr. 1761/ 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curatenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor 1n functie
de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia;

3. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 57 /2019 privind Codul administrativ.

TEMATICA INFIRMIER/INFIRMIERA

1. OAMGMAMR - Editura ALMA MATER, 2012 — Programul National de Pregatire
a Infirmierelor — Note de curs ;

Alimentatia pacientului,

Schimbarea lenjeriei de pat si lenjeriei personale;
Toaleta pacientului. lgiena corporala si vestimentara;
Prevenirea escarelor;

Profilaxia si combaterea infectiilor nosocomiale.

agkrownE

2. ORDIN Nr. 1761/ 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitaitii
procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a
derulirii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

1. Cap. Il - Curatarea;
2. Anexa Nr. 3 PROCEDURILE recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de
nivelul de risc.

3. ORDONANTA DE URGENTA Nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ

1. Partea a VI-a,Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenfa personalului platit din fonduri publice, art. 368 - Principii
aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publici si personalului contractual din
administratia publica;

2. Partea a VI-a, Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual
din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice TITLUL Ill, CAP.111
- Drepturi si obligatii ale personalului contractual din administratia publicia, precum si
raspunderea acestuia
NOTA: Toate actele normative se au in vedere cu modificarile si completirile in vigoare la
momentul sustinerii examenului, inclusiv forma republicata.

Relatii suplimentare la sediul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Buzau, Piata Daciei nr. 1,
Serviciul Resurse Umane, persoana contact Angelescu Lavinia -Tatiana, tel. 0238710329, interior 15.

DIRECTOR EXECUTIYV, SEF SERVICIU R.U.S.A.P.A.,
Antonescu Gabriela Radulescu Livia-Mirela



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

ETAPA CONCURS DATA ORA | OBSERVATII

Data limitd depunere | 15.10.2024 | 12.00 | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu, Piata

dosare Daciei nr.1, Serv. Resurse Umane

Selectie dosare 16.10.2024 | - Directia de Asistentd Sociala a Municipiului Buzau, Piata
Daciei nr.1

Afisare rezultate selectie | 16.10.2024 | 12.00 | Sediul Directiei de Asistenta Sociald a Municipiului Buzau,

dosare Piata Daciei nr.1 si pe site-ul institutiei, la sectiunea special
creatd in acest scop

Data limita de depunere | 18.10.2024 | 12.00 | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buziu, Piata

contestatii selectie dosare Daciei nr.1, Serv. Resurse Umane

Solutionare contestatii | 18.10.2024 | -

selectie dosare

Afisare rezultate | 21.10.2024 | 12.00 | Sediul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Buzau,

solutionare contestatii Piata Daciei nr.1 si pe site-ul institutiei, la sectiunea special

selectie dosare creata 1n acest scop

Proba scrisa 23.10.2024 | 09.00 | Directia de Asistenta Sociala a Municipiului Buziu, Piata
Daciei nr.1

Afisare rezultate proba | 24.10.2024 | 12.00 | Sediul Directiei de Asistenta Sociald a Municipiului Buzau,

scrisd Piata Daciei nr. 1 si pe site-ul institutiei, la sectiunea special
creatd 1n acest scop

Data limitd de depunere | 25.10.2024 | 12.00 | Directia de Asistenfd Sociala a Municipiului Buziu, Piata

contestatii proba scrisa Daciei nr.1, Serv. Resurse Umane

Solutionare contestatii | 28.10.2024 | -

proba scrisd

Afisare rezultate | 28.10.2024 | 15.00 | Sediul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Buzau,

solutionare contestatii Piata Daciei nr. 1 si pe site-ul institutiei, la secfiunea special

proba scrisa creatd in acest scop

Proba interviu 29.10.2024 | 09.00 | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buzau, Piata
Daciei nr.1

Afisare rezultate proba | 30.10.2024 | 12.00 | Sediul Directiei de Asistentd Sociald a Municipiului Buzau,

interviu Piata Daciei nr. 1 si pe site-ul institutiei, la secfiunea special
creatd 1n acest scop

Data limitd de depunere | 31.10.2024 | 12.00 | Directia de Asistentd Sociald a Municipiului Buzdu, Piata

contestatii proba interviu Daciei nr.1, Serv. Resurse Umane

Solutionare contestatii | 01.11.2024 | -

proba interviu

Afisare rezultate | 04.11.2024 | 12.00 | Avizierul din holul Directiei de Asistentd Sociald a

solutionare contestatii Municipiului Buzau, Piata Daciei nr. 1 si pe site-ul institutiei,

proba interviu la sectiunea special creatd in acest scop

Afisare rezultate finale | 04.11.2024 | 15.00 | Sediul Directiei de Asistenta Sociald a Municipiului Buzau,

concurs

Piata Daciei nr. 1 si pe site-ul institutiei, la sectiunea special
creatd in acest scop

SECRETAR COMISIE




